Medienpadagogik und Digitalisierung in der Kita

Digitalisierung und Nachhaltigkeit - Bildung fiir nachhaltige Digitalisierung
"Wie lasst sich der Wandel aktiv, nachhaltig und kreativ gestalten?"




Erzieher, Musiker, Medienpddagoge
Fachreferent fiir Medienpadagogik bei der Katholischen Fachstelle Medien (DRS)
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1. Rufen Sie mit Ihrem Handy das folgende Padlet auf.
2. Posten Sie ein Foto oder Screenshot eines Medienhelden Ihrer Kindheit.

https://padlet.com/projektmanagement/Icf5r7hv05wpvswf



https://padlet.com/projektmanagement/lcf5r7hv05wpvswf
https://padlet.com/projektmanagement/lcf5r7hv05wpvswf







Digitaler Wandel - Ein unaufhaltsamer globaler Prozess
Aufkommen und Verbreitung von Computer + Internet

technologische Immer rasanter und vernetzter - "Phdnomene
Entwicklung der Digitalisierung"

gesellschaftliche Digitale Durchdringung des Alltags gleich einer

Veranderungen "digitalen Revolution" (sozial+kulturell)
vgl. Buchdruck-Erfindung 15. Jh. + industrielle Revolution 19. Jh.

Erleichtertes Leben - mehr Teilhabe, aber auch
neue Risiken, Anforderungen, Fragen

6583%
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Medienausstattung im Haushalt 2022
- Angaben der Haupterzieher*innen -

Fernsehgerat

Internetzugang

Smartphone

Radiogerédt

Laptop

Drucker
DVD-/Blu-ray-Player/Video-/Festplattenrecorder
Computer

CD-Player

Fernsehgerdt mit Internetzugang
Streaming-Dienste

Tablet

Digitalkamera

Feste Spielkonsole

Tragbare Spielkonsole
Kassettenrekorder

Digitaler Sprachassistent
Kindercomputer/-Laptop/-Tablet
Pay-TV-Abonnement
Streaming-Boxen/Sticks

Ein anderes Handy, also kein Smartphone
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Quelle: KIM 2022, Angaben in Prozent, Basis: alle Haupterzieher*innen, n=1.219
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Gerdteausstattung im Haushalt 2020
- Auswahl, Angaben der Haupterzieher*innen -

Internet

Hamdy,"Smartph one:

Femsehgeras

Laptop/PC

Tablet (z.B. iPad, Samsung Galaxy Pad)
Streaming-Abonnement (z.B. Netflix, Prime Video, DAZN)
Feste ader tragbare Spielkonsole (2.8, Playstation, Wii..)
Radio/Radio in Stereo-Anlage

DVD-Player {der nicht in den PCintegriert ist)

CD- MAP3-/Kassetten-Player oder IPod

Internet-fad io/digitales Radio/DAB

Sprachassistent (2.8, Alexa, Google Home_ )
Kindercomputer/Co mputer/Laptop speziell fur Kinder
Pay-Tv-Abon nerment (z.8. Sky, DisneyJunior...)

(i] 20 40 ] 80 100
Cuuwselle: minikipd 2020, Angaben in Prozent, Basic: alle Haupterzisher®innen, n=600
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Liebste Aktivitdten 2020

- Auswahl, bis zu drei Nennungen -

Draufenspielen
Malen/Zeichnen/Basteln

Sich mit Freunden treffen

Drinnen spielen

Buch anschauen/vorgelesen bekommen
Bewegthild nutzung netto
Kostenpflichtige Streamin gd ienste nutzen
Kestenfrelen Videoportalen nutzen
Femsehen, egal auf welchem Weg
Klassisches, normales Fernsehen
Hérspiel efHérblicher/Pod cast anhdren
Ein Tablet nutzen

Sport treiben (alleine oder im Verein)
Musizieren

Ein Handy/Smartphone nutzen

Digital Spielen

Quelle: miniKIM 2020, Angaben in Prozent, Basii: alle Haupterzieherinnen, n=600
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Medienpadagogischer
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Medien in Kindergarten/Kita 2020

- Angaben der Haupterzieher*innen -

CD-/MP3-/Kassetten-Player oder iPod
Radio/Radio in Stereo-Anlage
Fernsehgerat
Kindercomputer/Computer/Laptop speziell fiir Kinder
Tablet (z.B. iPad, Samsung Galaxy Pad)
Laptop/PC
DVD-Player (der nicht in den PC integriert ist)
Feste oder tragbare Spielkonsole (z.B. Playstation, Wii, XBox,...
Sonstiges
Nichts davon 41

0 20 40 60 80 100

Quelle: miniKIM 2020, Angaben in Prozent,
Basis: Haupterzieher*innen, deren Kind mind. selten eine/n Kindergarten/Kinderkrippe/KITA besucht, n=529



Was ist Digitalisierung in der Kita?



Digitalisierungsprozesse
(auch) in Kindertageseinrichtungen



Prozess der Digitalisierung
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Verbesserung Wandlung
\ (Enhancement) / K (Transformation)
E-Mail statt E-Mail mit einem Lerngeschichte
Elternbrief angehangten in der Cloud mit
Video Chat-Funktion
@ .-




... ein "Prozess, in dem digitale Medien und

DigitaliSieru ng |St . digitale Werkzeuge zunehmend an die Stelle
analoger Verfahren treten und diese nicht
nur ablésen, sondern neue Perspektiven

in allen gesellschaftlichen, wirtschaftlichen
und wissenschaftlichen Bereichen
erschliel3en, ..."

Strategie der Kultusministerkonferenz

,Bildung in der digitalen Welt*

Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 08.12.2016
in der Fassung vom 07.12.2017

S.8



Unmittelbare
padagogische
Arbeit

Mittelbare Verwaltung,
padagogische Organisation,
Arbeit Management

Digitale
Infrastruktur

nach Helen Knauf



Ressourcen fiir einen angemessenen
Umgang mit der Digitalisierung

Gemeinsames
und klares
Konzept

Klarer Fokus
auf gute
Qualitat

Technische
Ausstattung

Kommunikation
mit App-
Entwicklern
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Medienkompetenz ist ... nach Prof. Andreas Blisch

...ein komplexes Bundel von medienbezogenen Fahigkeiten und Wissensbestanden,
das Menschen befahigt zur Kommunikation und Partizipation in unterschiedlichen
Medienwelten in einer individuell sinnvollen und sozial verantwortlichen Medien-
nutzung als Rezipient und Produzent.

Kopetenzfeld Ebene/ Bildungsziel
1_Asthetische Kompetenz Wahrnehmung
2_Sachkompetenz Wissen

3_Kritische Kompetenz Reflexion
4_Ethische Kompetenz Reflexion
5_Genusskompetez Handeln
6_Gestalterische Kopetenz Handeln

7_Soziale Kompetenz Handeln




1_Asthetische Kompetenz Schulung auf prazise Wahrnehmung hin; Pladoyer fur
Entschleunigung

2_Sachkompetenz Wissen um Moglichkeiten und Grenzen von Ki

3_Kritische Kompetenz Kritische Differenzierung: WAS ist das, was isch da sehe?
(Fact or fiction or ...)

4_Ethische Kompetenz Ethos im eigenen Medienverhalten als Prosumer:in:
Kennzeichnung; Prufung; verantwortliche Nutzung; ...

5_Genusskompetez Spielerische Mediennutzung muss erlaubt sein; Kl darf
auch Spal3 machen

6_Gestalterische Kopetenz Nutzungskompetenzen und Fahigkeit zur Innovation

7_Soziale Kompetenz "Re-Sozialisierung" der (informatischen) Werkzeuge: Wie
kann die digitale Transformation der Gesellschaft
menschenwdurdig gelingen?




Reflexion Uber die aktuelle Situation
In den nachsten Minuten bitte ich Sie, folgende Punkte in Bezug auf Ihre Einrichtung zu Uberdenken:
1. Digitale Tools: Welche digitalen Werkzeuge nutzen Sie aktuell? Wie und wofur werden diese
eingesetzt?
2. Herausforderungen und Erfolge: Welche Schwierigkeiten sind bei der Nutzung aufgetreten?
Wo konnten Sie positive Effekte feststellen?
3. Inklusion: Wie kénnten digitale Werkzeuge dazu beitragen, Ihre Einrichtung inklusiver zu
gestalten?
Bitte notieren Sie Ihre Uberlegungen, sie werden fiir den nachsten Teil des Workshops benétigt.




Gruppenarbeit zur Planung einer nachhaltigen Digitalisierung und Inklusion

Nun teilen Sie sich bitte in Gruppen auf. Ihre Aufgabe fur die nachsten Minuten besteht darin, einen
Plan zur Umsetzung von nachhaltigen digitalen Praktiken in Ihrer jeweiligen Einrichtung zu
entwickeln. Berucksichtigen Sie dabei auch, wie digitale Technologien die Inklusion fordern kénnen.

Nach der Gruppenarbeit prasentiert jede Gruppe ihren Plan und erhalt Feedback von den anderen
Teilnehmer:innen.




Abschluss und Ausblick

In den abschlieenden Minuten des Workshops diskutieren wir gemeinsame Herausforderungen
und identifizieren mogliche Loésungen. Bitte formulieren Sie auch konkrete Schritte, die Sie in Ihrer
Einrichtung umsetzen méchten.

Zusatzlich bitten wir Sie, eine Botschaft an die Politik zu formulieren, die sich auf das heutige
Workshop-Thema bezieht. Diese Botschaft werden Sie in der abschlieBenden Reflexionsrunde mit
den anderen Teilnehmer:innen teilen. Uberlegen Sie sich bitte auch, was Sie persénlich aus diesem
Workshop mitnehmen.




